	
	УТВЕРЖДЕН 
приказом БУ «Госкиностудия «Чувашкино»

и архив электронной документации» 

Минкультуры Чувашии 

от  25 октября 2019 г. № 119


План 

мероприятий по противодействию коррупции

БУ «Госкиностудия «Чувашкино» и архив электронной документации» Минкультуры Чувашии

 на 2020-2021 годы

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4
	5

	Мероприятия организационного и нормотворческого характера

	1.
	Представление в Минкультуры Чувашии, другим заинтересованным органам информации о реализации БУ «Госкиностудия «Чувашкино» и архив электронной документации» Минкультуры Чувашии (далее - Учреждение) мер по противодействию коррупции в Учреждении

	в течение года 
(по запросу)
	Сектор управделами, Комиссия по противодействию коррупции
	Формирование информации о деятельности Комиссии по противодействию коррупции 

	2.
	Размещение документации Комиссии по противодействию коррупции Учреждения на официальном Интернет-сайте 

	в течение года 
(по мере необходимости)
	Сектор управделами

	Повышение открытости и доступности информации о деятельности Учреждения


	3.
	Обеспечение действенного функционирования электронного взаимодействия учреждения с гражданами и организациями в рамках предоставления государственных услуг

	постоянно
	Отдел комплектования и использования ЭАД учреждения

	Сокращение бумажного документооборота и повышение качества оказываемых услуг


	4.
	Размещение на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о государственных услугах, предоставляемых Учреждением

	в течение года 
(по мере необходимости)
	Сектор управделами
	Повышение открытости деятельности Учреждения

	5.

	Разработка плана мероприятий по противодействию коррупции Учреждения на 2022-2023 годы
	декабрь 2021 г.
	Сектор управделами, Комиссия по противодействию коррупции
	Планирование мероприятий по противодействию коррупции и профилактике коррупционных правонарушений в Учреждении

	Мероприятия по организации и проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов

	6. 
	Взаимодействие с правоохранительными органами и иными государственными органами, занимающимися вопросами противодействия коррупции, профилактикой коррупционных и иных правонарушений

	постоянно
	Сектор управделами, Комиссия по противодействию коррупции

	Своевременное оперативное реагирование на коррупционные правонарушения и обеспечение соблюдения принципа неотвратимости юридической ответственности за коррупционные и иные правонарушения

	Антикоррупционные мероприятия, проводимые в рамках размещения государственных заказов

	7.
	Соблюдение положений Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» при проведении закупок для нужд Министерства:

	при подготовке документации к размещению
 государственного заказа, 

размещении 

государственного заказа


	Контрактный управляющий, Комиссия по противодействию коррупции

	Повышение эффективности противодействия коррупции при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в том числе осуществление работы по недопущению возникновения конфликта интересов в данной сфере деятельности (проведение анализа аффилированных связей членов закупочных комиссий с участниками закупок)

	
	экспертиза документации при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Учреждения
мониторинг цен товаров, работ, услуг, закупаемых для нужд Учреждения


	
	
	

	
	проведение мероприятий по исключению случаев участия на стороне поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд близких родственников, а также лиц, которые могут оказать прямое влияние на процесс формирования, размещения и контроля за проведением закупок, работ, услуг для обеспечения государственных нужд 

	
	
	

	8.
	Отслеживание эффективности бюджетных расходов при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд
	в течение года
	Сектор управделами
	Повышение эффективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	9.
	Подготовка отчетов о размещении государственного заказа по учреждению, в том числе отчета об эффективности бюджетных расходов при проведении закупок

	ежеквартально
	Сектор управделами
	Доступность информации по размещению государственного заказа по Учреждению, в том числе об эффективности бюджетных расходов при проведении закупок


	10.
	Принятие мер по взысканию штрафов, пеней, неустоек с поставщика (подрядчика, исполнителя) при нарушении им условий исполнения государственного контракта

	в течение года (по мере необходимости)

	Контрактный управляющий

	Повышение эффективности бюджетных расходов при проведении закупок

	11.
	Обеспечение прохождения повышения квалификации сотрудниками Учреждения, в должностные обязанности которых входит участие в планировании и осуществлении закупок

	в течение года 
(по мере необходимости)
	Контрактный управляющий
	Формирование антикоррупционного правосознания и воспитания добросовестного отношения к исполнению обязанностей по соблюдению законодательства в сфере закупок


	Проведение антикоррупционных мероприятий в рамках реализации кадровой политики

	12.
	Обеспечение прохождения повышения квалификации сотрудниками Учреждения, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции

	в течение года 
(по мере необходимости)
	Сектор управделами

	Повышение уровня квалификации гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции


	13.
	Принятие по результатам анализа обращений граждан, содержащих информацию о фактах коррупции со стороны сотрудников Учреждения, организационных мер, направленных на предупреждение подобных фактов

	при наличии необходимых оснований

	Комиссия по противодействию коррупции

	Профилактика коррупционных и иных правонарушений

	14.
	Рассмотрение на заседаниях комиссии по противодействию коррупции в Учреждении, вопросов о состоянии работы по противодействию коррупции в Учреждении

	в течение года (по мере необходимости)

	Комиссия по противодействию коррупции
	Повышение эффективности мер по предупреждению коррупционных правонарушений

	15.
	Формирование у сотрудников Учреждения отрицательного отношения к коррупции

	постоянно
	Комиссия по противодействию коррупции
	Профилактика коррупционных и иных правонарушений

	16.
	Осуществление комплекса организационных и разъяснительных мер по соблюдению сотрудниками Учреждения ограничений, запретов и исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
	в течение года
(по мере необходимости)
	Сектор управделами,
Комиссия по противодействию коррупции
	Формирование этических норм и установление правил служебного поведения сотрудников для достойного выполнения ими своей профессиональной деятельности.

	17.
	Проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации Учреждением своих функций 
	в течение года
	Комиссия по противодействию коррупции

	Определение коррупционно-опасных функций Учреждения.

	18.
	Анализ случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются сотрудники и руководители Учреждения, осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации

	по мере необходимости
	Комиссия по противодействию коррупции

	Предупреждение и урегулирование конфликта интересов в целях предотвращения коррупционных правонарушений

	Мероприятия по антикоррупционной пропаганде и просвещению

	19.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, других органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений

	в течение года 
(по мере необходимости)
	отдел правового обеспечения и кадровой работы

	Обеспечение доступности информации по вступившим в законную силу решениям судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, других органов, организаций и их должностных лиц


	20.
	Организация правового просвещения (ознакомления) сотрудников по противодействию коррупции (по вопросам соблюдения требований и положений антикоррупционного законодательства Российской Федерации, ответственности за нарушение указанных требований, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, а также изменений антикоррупционного законодательства) 

	в течение месяца после принятия нормативного правового акта
	Комиссия по противодействию коррупции

	Своевременное доведение до гражданских служащих положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции путем использования электронной почты, локальной сети и официального сайта Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на информационных стендах, а также направления информации в письменном виде для ознакомления


	21.
	Проведение в Учреждении мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией (9 декабря)

	декабрь
	Комиссия по противодействию коррупции

	Создание условий для формирования отрицательного общественного мнения о проявлениях коррупции


	Обеспечение контроля за реализацией мероприятий плана по противодействию коррупции 

	22.
	Подготовка отчета о реализации мероприятий плана по противодействию коррупции 

	По мере необходимости
	Комиссия по противодействию коррупции

	Повышение открытости и доступности информации о деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в Учреждении


	Обеспечение доступа граждан и организаций к информации о деятельности Учреждения

	23.
	Обеспечение соблюдения правил приема граждан.

	в течение года
	Сектор управделами
	Обеспечение открытости деятельности Учреждения

	24.
	Анализ заявлений и обращений граждан, поступающих в Учреждение, а также результатов их рассмотрения на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны сотрудников, а также причинах и условиях, способствовавших проявлению таких фактов

	по мере поступления 
обращений
	Сектор управделами
	Своевременное получение информации о фактах коррупции и оперативное реагирование на нее


	25.
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в Учреждении посредством: приема электронных сообщений на официальный сайт Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

	ежедневно
	Сектор управделами
	Своевременное получение информации о фактах коррупции и оперативное реагирование на нее

	26.
	Проведение опросов для оценки уровня коррупции в сфере деятельности Учреждения
	по мере необходимости
	Сектор управделами, Комиссия по противодействию коррупции
	Обеспечение открытости и доступности информации об антикоррупционной деятельности Учреждения


	27.
	Обеспечение размещения на официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» актуальной информации об антикоррупционной деятельности Учреждения
	по мере необходимости
	Сектор управделами, отдел формирования и использования ЭАД
	Обеспечение открытости и доступности информации об антикоррупционной деятельности Учреждения


